	
Prifysgol Bangor
Grŵp Tasg Sicrhau Ansawdd 
Arolwg Blynyddol Addysgu a Dysgu 2022/23 a Chynllun Datblygu 2023/24
RHAGLENNI ÔL-RADD HYFFORDDEDIG 
Llenwch y ffurflen yn electronig a’i hanfon at y Rheolwr Sicrhau Ansawdd.
erbyn 14 Awst 2023 fan bellaf

Cofiwch ddiweddaru cofnod y modiwl a’r rhaglen yn Worktribe 
i adlewyrchu'r newidiadau a gynigir yn y cynllun datblygu blynyddol

	Y sawl sy’n gyfrifol am lenwi’r ffurflen hon:  
	

	Nodwch y Pwyllgor(au) a ystyriodd ac a gymeradwyodd yr wybodaeth sydd ar y ffurflen hon:  
(Y Bwrdd Astudiaethau fel rheol oni chafodd y cyfrifoldeb ei ddirprwyo’n ffurfiol i is-bwyllgor fel y Pwyllgor Addysgu a Dysgu)
	

	Cyfanswm y Myfyrwyr:
	

	Rhaglen(ni)  rhestrwch isod yr holl raglenni y mae’r ffurflen yn eu cwmpasu (estynnwch y tabl yn ôl yr angen) Uwchlwythwch y ffurflen ar ôl ei llanw i bob cofnod rhaglen ar Worktribe.

	

	

	

	


1.  	Nodwch isod pa rai o’r agweddau sicrhau ansawdd dysgu ac addysgu canlynol sydd wedi eu hadolygu yn ystod y flwyddyn academaidd ddiwethaf. 
Nodwch: FR = Adolygiad llawn;  BR = Adolygiad bras;  NR = Dim adolygiad;  NA = Ddim yn berthnasol

Ffurflen QA1
	

Tudalen 1 3
2

Tudalen 3 3
	Cynnwys y Rhaglen (gan gynnwys Cydraddoldeb, Amrywiaeth a Chynhwysiant) Deilliannau Dysgu ac Asesiad 
	

	Dull Cyflwyno'r Rhaglen (e.e., ar y campws, cyfunol, dysgu o bell) 
	

	Adolygu Modiwlau’r Cwrs (Y Cynnwys, gan gynnwys cydraddoldeb, amrywiaeth a chynhwysiant a chynaliadwyedd)
	

	Darpariaeth cyfrwng Cymraeg
	

	Canlyniadau ARQUE 2022/23
	

	Gwerthusiadau’r Myfyrwyr o Raglenni / Modiwlau 
	

	Adborth o PTES
	

	Adborth yr Arholwyr Allanol
	

	 Gofynion y Cyrff Proffesiynol 
	

	Dilyniant a chanlyniadau graddau 
	

	Safbwyntiau o ran Cyflogadwyedd/Proffesiynol
	

	Dysgu yn y gwaith/ar leoliadau
	

	Cefnogaeth ac arweiniad i fyfyrwyr (e.e. darpariaeth gynhwysol a phontio)
	

	Adnoddau addysgu a dysgu
	

	Adnoddau Staff Academaidd a Gweinyddol
	

	Hyfforddi a Datblygu’r Staff (e.e., ymgysylltu i arsylwi cymheiriaid/gweithdai DPP)
	

	Dyddiad yr Ailddilysiad nesaf
	




2. 	A newidiodd deilliannau dysgu’r rhaglen ar gyfer 2023/24:   	DO / NADDO
Os do, atodwch fanyleb newydd y rhaglen. 
3.    	Cadarnhewch fod Ffurflenni QA2 wedi'u gwerthuso 
ar gyfer yr holl fodiwlau sy'n cyfrannu at y rhaglen:  	DO   /    NADDO
4.	Adolygiad o Gynllun Datblygu Gwella Ansawdd 2022/23
Rhowch ddiweddariad byr ar gynllun datblygu’r llynedd (Adran 6 ffurflen QA1 y llynedd), gan gynnwys y camau a gymerwyd.  
Os na chyflawnwyd unrhyw agwedd ar gynllun gweithredu’r llynedd, nodwch y rhesymau. 
	Cynllun Datblygu 2022/23
	Y Camau a Gymerwyd/Cynnydd

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


5. 	Cryfderau
Nodwch gryfderau’r rhaglenni gan ystyried sylwadau’r Arholwyr Allanol, gwerthusiad y myfyrwyr a hunanwerthusiad. Cyfeiriwch at fesurau meintiol ac ansoddol. 
	







6.	Adolygiad o Gynllun Datblygu Gwella Ansawdd 2023/24
Dylid cwblhau pob gweithred yn 2023/24. 
	Datblygiadau Tymor Byr

	Materion Gweithredu a Nodwyd sy’n Deillio o’r Canlynol:
	Camau Gweithredu Arfaethedig gan Dîm y Rhaglen i fynd i'r afael â'r mater.
	Sut caiff llwyddiant y camau gweithredu eu mesur?
	Yr Unigolyn a/neu’r Grŵp Tasg a fydd yn Gyfrifol
	Cwblhau Erbyn Pryd

	a) Arholwyr Allanol 
Enw’r Arholwr/Arholwyr:

	




	
	
	
	

	b)	Adborth / gwerthusiad myfyrwyr (gan gynnwys Pwyllgorau Cyswllt Staff/Myfyrwyr)

	




	
	
	
	

	c)	Cynlluniau eraill ar gyfer Hunanwelliant sy’n codi o drafodaethau mewnol (e.e. Bwrdd Astudiaethau, Pwyllgor Addysgu a Dysgu) 

	




	
	
	
	

	d)	Ffurflenni QA2 a’r dadansoddiad ARQUE

	



	
	
	
	

	e)	Lleoliad/Profiad Gwaith/Astudio Dramor

	



	
	
	
	



	Beth yw eich tri maes ar gyfer gwella’r rhaglenni y flwyddyn nesaf?
Nodwch sut mae'r rheini’n cyd-daro â Strategaeth Addysgu a Dysgu’r Ysgol

	1. 

	2. 

	3. 


7. 	Modiwlau Lefel 7 Newydd Arfaethedig ar gyfer Medi 2024
	Credydau
	Y Teitl Dros Dro
	Sail Resymegol

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Cofiwch greu cofnodion newydd y modiwl yn Worktribe 
erbyn y dyddiad cau cyhoeddedig ar gyfer modiwlau newydd.
8.	Datblygiadau Tymor Hir Eraill ar gyfer Gwella Ansawdd
Cofiwch gynnwys gwybodaeth am Ddatblygiad Staff mwy hirdymor yn yr adran hon e.e. Arsylwi gan Gymheiriaid; Nifer y staff ar raglen sy’n meddu ar Gymrodoriaeth yr AAU
	Meysydd i'w Gwella Ymhellach
	Camau Gweithredu Arfaethedig
	Gan Bwy

	


	
	



9.	Cyfarwyddwr Addysgu a Dysgu’r Ysgol
Llofnod:   		Dyddiad: 	

10.	Pennaeth yr Ysgol:
Llofnod:   		Dyddiad: 	

11. 	Cyfarwyddwyr Addysgu a Dysgu’r Coleg: 
Llofnod:   		Dyddiad: 	


